
 
Führungskräfte-Trainer (w/m/d) 

 
WIR SIND: Wir sind ein Team aus Wirtschaftspsychologen, die spezialisiert sind auf Talente- und 

Führungskräfteentwicklung sowie Personal-/ Managementdiagnostik. Hier decken wir die 
ganze Wertschöpfungskette ab: Standortanalysen Online/ in Präsenz, speziell 360-Grad-
Software, psychometrische Testinstrumente, Assessment Center-Methodik, Coaching-
Programme, Verhaltens- und Führungstrainings, Teamentwicklung und 
Veränderungsberatung. Zu uns passen Persönlichkeiten, die mit Leib und Seele Trainer sind 
und gerne mit Gruppen arbeiten. 
 
Sie begeistern sich für Menschen und haben Lust Veränderung mitzugestalten?  

 

WIR BIETEN: Bei uns treffen Sie auf ein ausgefeiltes Programm für die Führungskräfteentwicklung mit 
Trainingstools zu vielen Zielgruppen und Themen. Sie profitieren von einem breiten Portfolio 
von spannenden Kunden im Bereich Training/ Führungskräfteentwicklung aus 
unterschiedlichen Branchen. Neben dem Training bieten wir den Austausch mit einem Team, 
das in den Nachbarbereichen spezialisiert ist. Zudem bieten wir Ihnen die Möglichkeit, das 
Portfolio auszubauen und an der Geschäftsentwicklung teilzuhaben. Bei entsprechendem 
Potenzial und Erfahrungshintergrund ist der Partnerstatus möglich. Gerne hören wir auch auf 
Ihre speziellen Kompetenzen, die Sie einbringen können. 

 

WIR SUCHEN: Erfahrener Trainer, Coach und Consultant 
 Idealerweise 3-5 Jahre jobrelevante Trainererfahrung im Unternehmen oder bei einem 

Beratungsunternehmen  
 Idealerweise abgeschlossenes Psychologiestudium mit dem Schwerpunkt 

Wirtschaftspsychologie / ABO  
 Reisebereitschaft national zu den Trainingsprojekten 
 Erfahrung mit englischsprachigen Trainings 
 Idealerweise Coaching-Ausbildung 
 Ausgeprägte social skills  
 Vertriebskompetenz 

 
Sie spricht diese Ausschreibung an?  

                 Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbung inkl. Gehaltsvorstellung per Mail zu. 

 
Wir freuen uns auf Sie! 

 
 

                                    Agrippinawerft 10 - 50678 Köln        info@obermann-consulting.de       +49 221 920 460 


